
Développer une vision organisationnelle et stratégique 
de la GRH

 ECTS
12 crédits  Composante

Institut 
d'Administration 
des Entreprises

Liste des enseignements

Nature CMI CM TD TP TER ECTS

Stratégie et évolution de la FRH Matière 7h

Gestion de la performance Matière 7h 6

Formation eT developpement des compétences Matière 21h

Gestion des carrières Matière 7h

Gestiondu changement Matière 7h

Human Capital Challenge ( Business game) Matière 14h
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